MINISTERIO SECRETARIA DE ESTADO DE
DE EDUCACION EDUCACION Y mnmacnbummesmm:.

Y FORMACION PROFESIONAL

Resoluciéon de 10 de septiembre de 2018, de la Secretaria de Estado de
Educacion y Formacion Profesional, por la que se convocan los Premios
Miguel Hernandez, edicion 2018.

Por Orden del Ministerio de Educacion y Ciencia, de 9 de mayo de 1991, se
crearon los Premios Miguel Hernandez, dirigidos a reconocer y divulgar la labor
realizada por aquellas instituciones publicas, entidades privadas sin animo de
lucro y centros publicos de educacién de personas adultas de todo el Estado,
que se distingan por su aportacion eficaz al aprendizaje a lo largo de la vida de
las personas adultas. Esta Orden ha sido modificada por la Orden del Ministerio
de Educacién y Cultura, de 31 de marzo de 2000, y por Orden ECD/738/2015, de
15 de abril, del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, pone
de manifiesto la trascendencia del aprendizaje a lo largo de la vida y establece,
en el articulo 5, Capitulo Il de su Titulo Preliminar, los principios que deben
regirlo. Asi mismo, establece en el articulo 66.1, capitulo IX, que la educacion de
personas adultas tiene la finalidad de ofrecer a todas las personas mayores de
dieciocho afios la posibilidad de adquirir, actualizar, completar o ampliar sus
conocimientos y aptitudes para su desarrollo personal y profesional.

Por todo lo anterior, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y la Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril, de bases
reguladoras de la concesion de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva, BOE de 12 de mayo de 2005, y teniendo en cuenta el
apartado segundo de la citada Orden, de 9 de mayo de 1991, este Ministerio ha

resuelto:
Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente resolucion tiene por objeto convocar, de acuerdo con los
principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion,
los Premios Miguel Hernandez correspondientes al afio 2018, dirigidos a
reconocer y divulgar la labor realizada, en el marco de la educacion y formacion
permanente, por aquellas instituciones publicas, entidades privadas sin animo de
lucro y centros publicos de educacién de personas adultas de todo el Estado.

2. Estos premios estan destinados a distinguir las actuaciones
educativas, dirigidas al aprendizaje a lo largo de la vida de las personas adultas,
cuyo objetivo sea promover sistemas de“segunda oportunidad para las personas
adultas y aumentar su participacion y continuidad en la educacion y formacion
permanente, con el fin de compensar desigualdades sociales y facilitar el
desarrollo personal, social y Iaboral de este colectivo en la actual sociedad del

conocimiento.



3. Esta convocatoria se realiza en régimen de concurrencia competitiva.

Segundo. Dotacién econémica.

Los referidos premios estaran dotados econémicamente con arreglo a la siguiente
distribucién: un primer premio de 38.000,00 euros, un segundo premio de
25.000,00 euros y un tercer premio de 16.520,00 euros. Los galardonados
recibirdan ademas una distincion acreditativa. El importe total de la convocatoria
asciende a la cantidad de 79.520,00 euros, y se hara efectivo con cargo a los
créditos de la aplicacidon presupuestaria 18.05.322L.480.01 de gastos del
Ministerio de Educacién y Formacién Profesional, contemplados en los

Presupuestos Generales del Estado para el afo 2018.

Estas ayudas quedan exoneradas de la constitucion del Régimen general de
garantias de acuerdo con lo establecido en el articulo 42.2.a) del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El jurado podra conceder menciones especiales de reconocimiento sin dotaciéon
econdémica.

Tercero. Destinatarios.

Podran concurrir a estos premios las instituciones publicas y entidades privadas
sin animo de lucro, legalmente constituidas, de todo el Estado y los centros
publicos de educacion de personas adultas que se hayan destacado por la
realizacion de algunas de las actuaciones anteriormente mencionadas y que sean
un referente por su aportacion eficaz al aprendizaje a lo largo de la vida de las

personas adultas.

Cuarto. Solicitud de participacion, documentacién, plazo de presentacion y
subsanaciones.

1. La presentacion de la solicitud supondra la aceptacién de las bases de
esta convocatoria y de la practica de las notificaciones por el medio al que se
refieren los articulos 41 y 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Quienes, reuniendo los requisitos exigidos, deseen participar en esta convocatoria
deberan formalizar su solicitud mediante el formulario de inscripcion que sera
accesible por via telematica a través de la sede electronica del Ministerio de
Educacién y Formacion Profesional (https://sede.educacion.gob.es) en la pestana
“Tramites y Servicios” escribiendo “Miguel Hernandez” en la barra de busqueda o
siguiendo la ruta que se indica a continuacion: Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional > Servicios al ciudadano > Catadlogo de tramites y
servicios > Tramites y servicios de Educacion > Para centros docentes >
Premios > Premios Miguel Hernandez convocatoria 2018
(http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-
mecd/catalogo/educacion/centros-docentes/premios.html).




2. Para acceder al formulario de solicitud, las instituciones, entidades o
centros publicos se registraran en la sede electronica, pudiendo utilizar el
certificado digital. En caso de no tenerlo, se registraran accediendo a través de
la opcidn de "Registro de entidad sin certificado digital” eligiendo, en el
desplegable "Tipo de documento”, la opcidn correspondiente a su entidad.

3. Una vez cumplimentada y confirmada la solicitud y adjuntada toda la
documentacion preceptiva en formato electrénico, se presentara a través de la
sede electronica en el plazo establecido; para ello, mediante el DNI electrénico o
un certificado electronico de otra autoridad de certificacidn reconocida
(http:/www.dnielectronico.es/seccion aapp/rel autoridades.html), se completara el
proceso de registro de la solicitud a través de la via electrénica disponible,
conforme a lo dispuesto en la Orden EDU/947/2010, de 13 de abril, por la que se
crea y regula el citado registro electrénico. Dependiendo del tipo de solicitante,

se podran emplear los siguientes certificados:

1.° Certificado electronico de persona fisica, emitido a nombre del
responsable legal de la entidad solicitante.

2.° Certificado electrénico de representante de persona juridica, emitido
a nombre del responsable legal de la entidad solicitante.

4. La documentacién exigida para participar en esta convocatoria estara
compuesta por:

a) Impreso oficial de la solicitud obtenido a través de su cumplimentacion
en la sede electronica del Ministerio de Educacion y Formaciéon Profesional
(https://sede.educacion.qob.es), debidamente firmado por Ila persona
competente, para los casos incluidos en el apartado cuarto 3.b.

b) Memoria descriptiva de las actuaciones realizadas, de acuerdo con el
apartado sexto de esta resolucidn que debera estar presentada en el plazo

establecido.

c) Certificaciones administrativas expedidas por los o6rganos
competentes de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y de la
Tesoreria de la Seguridad Social acreditativas de que la entidad solicitante se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social,
o de estar exento de las mismas. Estas certificaciones podran ser sustituidas por
certificados telematicos que obtendra el érgano convocante; al efecto, los
interesados en esta opcién deberan seleccionar, en el formulario de solicitud, la
casilla de autorizaciéon al centro gestor para obtener esta documentacion de

forma directa.

Estas certificaciones deberan ser originales y estar emitidas con fecha
actualizada, de manera que dispongan de una validez de al menos cinco meses
desde la fecha de publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del

Estado».




El 6rgano instructor del procedimiento podra solicitar los originales a través de los
que se generaron estos archivos electronicos en cualquier momento del
procedimiento administrativo, con el fin de contrastar su validez y concordancia.

El Ministerio de Educaciéon y Formacion Profesional se reserva el derecho de actuar
legalmente contra aquellos que modificaran o alteraran documentos originales para
generar los archivos electrénicos incluidos en la solicitud.

5. Las solicitudes, accesibles en la sede electronica del Ministerio de
Educacién y Formacién Profesional, se dirigiran a la Directora General de Formacion
Profesional y deberan ir acompanadas de la memoria descriptiva que se ajustara a lo
estipulado en el anexo de la presente resolucion.

6. El plazo para la presentacion de solicitudes sera desde el dia siguiente al
de la publicaciéon del extracto de la presente resolucién en el «Boletin Oficial del

Estado» hasta el 3 de octubre de 2018.

7. Si la solicitud de iniciacidon no reuniese los requisitos precisos, segun los
términos del articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se requerira al
interesado para que, en un plazo de diez dias habiles, subsane la falta o0 acomparie
los documentos preceptivos, indicandose que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticion, archivandose la misma, previa resolucién a tal efecto, de
acuerdo con el articulo 21 de la citada Ley. E| proceso de subsanacion incluira como
paso final un proceso de registro como el explicado en el apartado cuarto 3.ay 3.b

de esta resolucion.

8. Los datos de caracter personal recogidos en la solicitud quedaran
sometidos a la proteccion establecida en el Reglamento General de Proteccién de

Datos o en la legislacion especifica aplicable.
Quinto. Procedimiento de instruccion y notificaciones.

1. La Subdireccién General de Orientacion y Aprendizaje a lo largo de la vida
actuara como o6rgano instructor del procedimiento. Los actos de subsanacion y
cualquier otro que afecte a los intereses de los beneficiarios se realizaran
preferentemente mediante la practica de notificacion individual por comparecencia
electrénica (articulo 40 del Real Decreto 1671/2009, de 6 de noviembre, por el que
se desarrolla parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de
los ciudadanos a los servicios publicos), utilizando los servicios disponibles en la
sede electrdnica del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

Sin perjuicio de lo anterior, el 6rgano competente podra remitir a los interesados
avisos de las publicaciones producidas mediante comunicacion dirigida a las cuentas
de correo electronico que consten en las solicitudes a efectos de notificacion. Dichos
avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacidon practicada.



2. La instruccién de este procedimiento administrativo se desarrollara en
las siguientes fases:

Fase A:

Recibidas las solicitudes, la Subdireccion General de Orientacién vy
Aprendizaje a lo largo de la vida examinara las mismas y la documentacion
que las acompana. Si del resultado de dicho examen se dedujera el
incumplimiento de los requisitos establecidos en los apartados 5 y 6.1 de esta
resolucién, dicha Subdireccion requerira a la entidad interesada, mediante la
correspondiente notificacion, para que en un plazo maximo de diez dias
habiles subsane el defecto o acompane los documentos preceptivos,
indicandose que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidon

archivandose la misma.

Fase B:

Estudiada la documentacion tras las subsanaciones, las solicitudes admitidas
seran valoradas por el equipo técnico de la Subdireccion General de
Orientaciéon y Aprendizaje a lo largo de la vida que, aplicando los criterios
especificados en el apartado octavo de esta resolucion, emitira informe en el
que se concrete el resultado de la evaluacién efectuada.

Fase C:

A la vista del expediente y del informe del equipo técnico, el jurado constituido
conforme al apartado séptimo de esta resolucién, elaborara una propuesta
provisional de concesion de los Premios Miguel Hernandez, edicion 2018.
Segun lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley 39/2015 se prescindira del
tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en
cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los

interesados.

Concluidos dichos tramites, el 6rgano instructor procedera a elaborar la
propuesta definitiva de concesion, de denegacién o de exclusién de las
solicitudes presentadas, que se elevara a la Directora General de Formacion
Profesional quien, por delegacidn, segun lo establecido en el articulo doce 1e)
de la Orden ECD/602/2017, de 20 de junio, sobre delegacién de
competencias, resolvera la concesién de los Premios Miguel Hernandez 2018.

3. Para obtener informacién sobre el estado de tramitacién del
procedimiento, los interesados podran consultar su solicitud a través de la
sede electrénica de dicho Ministerio,
https://sede.educacion.gob.es/portada.html, en la pestafia “Tramites vy
Servicios” escribiendo “Miguel Hernandez” en la barra de busqueda o en la
seccion "Tramites y Servicios/Para centros docentes/Premios/Premios Miguel
Hernandez convocatoria 2018". Asimismo, cuantas actuaciones a las que, de
acuerdo con lo dispuesto en la presente resolucion, se dé publicidad, podran
consultarse a través de la pagina web del Ministerio de Educacion y

Formaciodn Profesional: htip://www.mecd.gob.es.




Sexto. Memoria descriptiva.

1. La memoaria_descriptiva tendra una extension maxima de 40.paginas.

numeradas y redactadas a una cara —incluido, en su caso, los anexos—, en
tamafo A4, con un interlineado sencillo y utilizando el tipo de letra Arial a un

tamano de 12 puntos.

2. La memoria constara de los siguientes apartados, conforme al anexo de
esta resolucién:

a) Portada.
b) indice.

c) Datos identificativos: nombre del centro, institucion, organismo o entidad,
titularidad, codigo juridico (NIF, CIF...), direccién postal, teléfono, direccion web,
correo electrénico y nombre del representante legal.

d) Titulo del proyecto desarrollado.

e) Resumen de aproximadamente 15 lineas.

f) Breve presentacion de la institucion, centro o entidad solicitante, en la que
se describa el contexto, la trayectoria, proyectos significativos, los profesionales
implicados y las personas atendidas.

g) Descripcion del proyecto, en la que se incluyan la justificacion de la
necesidad del proyecto, las actuaciones desarrolladas, las personas
destinatarias, su finalidad, la metodologia, las colaboraciones necesarias para
ejecutarlas, el procedimiento de evaluacion, los logros alcanzados y su difusién.

3. La memoria se presentara en formato PDF, junto con la solicitud, por la
sede electronica del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional.

4. Junto con la memoria descriptiva se podran adjuntar evidencias de las
actuaciones desarrolladas.

5. Sera motivo de exclusiéon el incumplimiento de los criterios formales
recogidos en el apartado 6.1 de esta resolucién.

Séptimo. Jurado.

1. El proceso de valoracién de los proyectos presentados en esta
convocatoria se llevara a cabo por un jurado constituido al efecto, compuesto por

los siguientes miembros:
Presidenta: La Directora General de Formaciéon Profesional.

Vicepresidenta: La Subdirectora General de Orientacion y Aprendizaje a lo
largo de la vida, que sustituira a la Presidenta en caso de ausencia.



Vocales: La Secretaria General Adjunta de la Comisién Nacional Espafiola
de Cooperacién con la Unesco o persona en quien delegue; tres representantes
de distintas federaciones, asociaciones e instituciones relacionadas con el
aprendizaje de adultos; y dos representantes de la Subdireccién General de

Orientacion y Aprendizaje a lo largo de la vida.

2. Para conformar el jurado, se considerara la presencia equilibrada en su
composicion, de conformidad con lo establecido en el articulo 51 de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y

hombres.
Octavo. Valoracion de las candidaturas.

1. Para la concesion de los premios, se valoraran las candidaturas que en
sus proyectos contemplen algunas de las siguientes actuaciones:

a) Ofrecer una educacion y formacién permanente innovadora y de calidad
para las personas adultas (hasta un maximo de 16 puntos).

b) Contribuir a la adquisicion de competencias clave en el marco del
aprendizaje a lo largo de la vida, especialmente la comprension lectora, la
competencia matematica y la competencia digital (hasta un maximo de 12

puntos).

c) Impuisar la participacion de los ciudadanos en actividades de
formacion permanente e incrementar sus niveles de cualificacion (hasta un

maximo de 12 puntos).

d) Favorecer la compensacion de desigualdades y el acceso a la educacién
y la formacion de los grupos socialmente desfavorecidos y en situacién de

vulnerabilidad (hasta un maximo de 12 puntos).

e) Facilitar el desarrollo personal, social y laboral (hasta un maximo de 12
puntos).

f) Promover sistemas de segunda oportunidad y mecanismos de
apoyo a la incorporaciéon de habitos de aprendizaje permanente en la vida

adulta (hasta un maximo de 12 puntos).

g) Proponer mecanismos que favorezcan la generalizacion del acceso a la
informacién, asesoramiento y orientacién (hasta un maximo de 12 puntos).

h) Constituir una aportacion eficaz a las diferentes formas de alfabetizacion
(hasta un maximo de 12 puntos).

2. Con el fin de completar el informe de la memoria elaborado por el
equipo técnico, se podra solicitar informacién y documentaciéon complementaria
o realizar una visita a las instituciones, entidades o centros educativos, para lo
que los responsables de los mismos facilitaran la entrada a sus instalaciones.



La valoraciéon y conclusiones de esta visita se incorporaran al informe de la
memoria correspondiente.

3. No se valoraran aquellas candidaturas que hayan sido premiadas en
convocatorias anteriores por el mismo proyecto.

Noveno. Resolucion.

1. Una vez hecha la seleccién, el jurado emitira un informe en el que se
concretara el resultado de la evaluacion efectuada. A la vista de la
documentacion aportada y del informe emitido por el jurado, la Subdireccion
General de Orientacién y Aprendizaje a lo largo de la vida, como 6rgano
instructor del procedimiento, formulara la propuesta de resolucion definitiva que
sera elevada a la Direccion General de Formacién Profesional, como érgano

concedente.

2. A continuacion se procedera a resolver la convocatoria, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. La resolucion de la convocatoria sera realizada por la Direccion
General de Formacion Profesional, por delegacién del Secretario de Estado de
Educacion y Formacion Profesional, conforme a lo establecido en la Orden
ECD/602/2017, de 20 de junio, sobre delegacién de competencias, en el plazo
maximo de seis meses, contados desde la publicacién de la presente
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». Transcurrido el plazo maximo
sin que haya recaido resolucion expresa, los interesados podran entender

como desestimada su solicitud.

4. Contra la resolucién por la que se conceden los premios, que pondra fin
a la via administrativa, podra interponerse recurso de reposicion, en el plazo de
un mes, ante el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Audiencia
Nacional, contados ambos plazos desde el dia siguiente al de su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado», no pudiendo interponerse este ultimo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
presunta, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, asi como en los articulos 9, 14 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-

administrativa.
Décimo. Derechos de reproduccion, publicacion y difusion.

El Ministerio de Educaciéon y Formacion Profesional se reserva el derecho
a la reproduccién, publicacion y difusidén de los trabajos premiados.




Undécimo. Premios Internacionales de Alfabetizacion.

El jurado elegira, entre los proyectos objeto de esta convocatoria, las
candidaturas espafolas a los Premios Internacionales de Alfabetizacion de la
Unesco, concedidos anualmente con motivo del Dia Internacional de la
Alfabetizaciéon. Dichos candidatos recibiran una mencion especial de los
Premios Miguel Hernandez, denominada Julian Sanz del Rio, sin remuneracion

economica anadida.
Duodécimo. Retirada de documentacion.

Los trabajos no premiados podran ser retirados por los interesados en el plazo
de treinta dias habiles a partir de la publicacion en el «Boletin Oficial del

Estado» de la resolucién de la adjudicacion.

Decimotercero. Normativa supletoria.

Para todos aquellos extremos no previstos en la presente resoluciéon seran de
aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003 y la Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril, de bases reguladoras
de la concesion de subvenciones publicas en régimen de concurrencia

competitiva.
Decimocuarto. Proceso de reclamacion.

Contra la presente resolucion, que es definitiva en la via administrativa, podra
interponerse, alternativamente, recurso contencioso administrativo ante la
Audiencia Nacional en el plazo de dos meses, conforme a lo establecido en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, o recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes y ante
el mismo 6rgano que la ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, computdndose ambos plazos desde el dia siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Decimoquinto. Entrada en vigor.

La presente resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 10 de septiembre de 2018
El Secretario de Estado de Educacion
Y Formacion Profesignal




ANEXO

Memoria descriptiva (maximo 40 paginas)
Portada

indice

Datos identificativos:

Nombre del centro, institucidn, organismo o entidad: Titularidad:

Cadigo juridico (NIF, CIF...): Teléfono:

Direccion postal:

Direccion web: Correo electrénico:

Representante legal:

Titulo del proyecto desarrollado

Resumen (aproximadamente 15 lineas)

Breve presentacion de la institucion, centro o entidad
Descripcién del proyecto:

Justificacion de la necesidad del proyecto
Actuaciones desarrolladas

Destinatarios

Finalidad

Metodologia

Colaboraciones para ejecutarlo

Iniciativas para la mejora de la calidad de la educacidon y la formacién de las
personas adultas

Procedimiento de evaluacion
Logros alcanzados

Difusion de las actuaciones

10




