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Lafsiempre]pendientefcorresponsabilidad|

En este Boletin para la o
lgualdad y la Coeducacién ‘ ‘ La corresponsabilidad
0s traemos Una cuestion es el reparto equilibra-
siempre pendiente. Os do de las tareas domés-
SIS (25 v de las responsabilida-

des familiares, tales como su

de unos recursas con algu-
nos afios, pero que gozan aithe :
organizacion, el cuidado, la

de “buena salud” para
explicarnos, aclararnos, y
trabajar la corresponsabi-
lidad; y es que el que me-
nos tiene ya 8 afios, pero

: no pierden,
i desgracia-
damente,
la vigencia,

educacion y el afecto de per-

sonas dependientes dentro

del hogar, con el fin de distri-

buir de manera justa los

tiempos de vida de muje-) )
/ hombres.

| Guia de corres-

ponsabilidad.
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Areaducacion/Materia-
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8 de marzo.
Dia Internacional de las Mujeres

¢Por qué el 8 de marzo?

Un 8 de marzo de 1857, un grupo de obreras textiles tomo la
decisionide salir a las calles de Nueva York a protestar por las mi-
seras condiciones enilas que trabajaban. Distintos movimientos se
sucedieronia partirde esa fecha.

hom
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El'5'de marzo de!1908, Nueva York

| fue escenaria de'nuevoldeiuna‘huelga

polémica para aquellos! tiempos. Un

=_| grupoide mujeres reclamaba lafigual-

dad’salanial; lajdisminucion dellajor-

nadallaborala 10/ horas\y un tiempo

para poder'dar de mamaria susihijos.

Durante esa huelga, perecieronmas de

un centenar.de mujeres quemadas en

una fabricalde Sirtwoot Cotton, en unjincendio que se atribuyo al
duenio/dellafibrica como respuestaallalhuelga.

En 1910, durantela/Segunda Conferencia/lnternacional'de Mu-
jeres Trabajadoras celebrada eniCopenhaguel(Dinamarca) maside
100/mujeresaprobarondeclararel 8 demarzoicomo Dia dela Mujer
Trabajadora), a propuesta de laialemana Clara Zetkin.

Actualmente, se celebra comoeliDialinternacional delaiMujer.

Os recomendamos este video de Natio-
nal Geeﬁrqph.fc,_ que en poco mas de dos
minutos hace un recorrido por las principa-
les precursoras del feminismo. Nos servird
ara proponer al alumnado profundizar en

vida y hechos de alguna de estas mugjeres.
https//historia.nationalgeagraphic.com.esial
el-origen-tel-8-de-marzo-como-dia-nternacional-de-ia-
mujer_12468

Como leer este boletin

El objetivo primordial de este boletin es llevar temas de lgualdad y coeduea-
cion al centro educativo, de ahl gue hablemosy ofrezcamos recurses que nos ayu-
den en esta tarea, que consideramos imprescindible, Pero también hemos que-
rido que la informacion se presente de forma asequible, para que llegue a casa,
y sensibilizar sobre la impertancia de educar en lgualdad en estos dos ambitos.

Iremos puliendo la informacién, y como presentara, porgue nos parece im-
portante resefiar normativa y estrategias gue apayen nuetro trabajo en lgualdad
en los centros, al mismo tiempo que [a informacién pueda ser leiday comentada
en casa.

También, y slempre que sea posible, os dejaremos eerca el codigo OR para gue
completéis la informacién o accedéis a los documentos o recursos de les gue ha-
« Dblamos. Nes hace lusién ofreceros este boletin, y nos gustaria que fuera Gtil en
N °_ vuestra tarea como docentes, como educadores, como madres y padres Compro-
, fyx metidos con Una educacion en igualdad 'y equidad, convencidos de lo necesaria
._L!' ~ . eimportante que es,
En la dltima pagina tengis enlace a un formulario para gue nos digais qué
os ha parecido, y nos podais hacer sugerencias y aportaciones.




Cineasta alemana, pionera del cine de anime-
cion, y famosa por sus peliculas de animacion con
siluetas.

Le intereso el cine desde su adolescencia, espe-
cialmente las peliculas de Georges Mélies, por sus
efectos especiales. Su pasién por las marionetas y
el cine [z llevo a estudiar teatro y a convertirse en
una figura tnica e irrepetible en la historia del
cine,

Alcanzo la més absoluta perfeccion en el arte de
las siluetas recortadas vy luego animadas gracias &
los trucos cinematograficos, Con unas tijeras y pa-
pel negro era capaz de crear universos hechizados,
criaturas maravillosas, magicas alfombras volado-
ras, hacer aparecer demonios malévolos o crecer
palacios voladores desde la nada.

Lotte Reiniger siempre hizo lo que habia que-
rido hacer. Hoy en dia, su sensibilidad fascinante,
imaginacion y tenacidad no han sido superadas.
En ella se encuentran los origenes del mundo del
cine animado. Por sus peliculas de animacion, casi
siempre dirigidas al pL]E[iCO infantil ysiempre sobre
argumentos de raiz popular, recibié infinidad de
aplausosy premios.

Melomana apasionada, hizo bailar sus siluetas
al compés deinfinidad de éperas, como Carmen, La
flauta mdgica, Cosi fan tutte y Las bodas de Figaro.
Le preocupaba mas la creatividad en el cine que la
técnica, por lo que hizo avanzar cinematogréfica-
mente el teatro de sombras, un género que tiene
sus raices en Asia desde haceya mil afios. Su talen-
to tinico no ha tenido sucesor en este terreno.

En Google, con una btisqueda de videos de Lotte Reiniger, aparecen multitud de ellos completos y
en buenas condiciones. Suelen tener una duracion de 10 minutos,

Con la fotografia digital y las facilidades para hacer sin coste muchas instantaneas, se ha popu-
larizado un sistema de animacién que se usa como un recurso en la escuela, es el STOP Motion, es
una técnica de animacién que consiste en aparentar el movimiento de objetos estéticos por medio
de una serie de imagenes fijas sucesivas (fotos). Mirad este que hicieron alumnas y alumnos del IES
Castillo de Fatetar, de Espera (Cadiz), sobre violencia de género: hitps://igualdadiescastillodefate-
tar.wordpress.com/2012/12/06/videclip-en-stop-motion-la-bella-y-la-bestia-porta/.

(Recorsostcocducatives JMUVERES]en A GEN AN MUVERESConGIENGIA

http://blog loretahur.net Recomendamos dos magnificas webs para trabajar la visibili-
Sl daden la ciencia de las imprescindibles mujeres a las que tanfo

debemos en diferentes aspectos de la misma. En ambos casos
| estamos ante webs [lenas de mujeres, recurses e ideas, En am-
bos casos estdn bajo licencia Creative Commons, que nos parmi-
tira usar su contenido respetando los términos de dicha licencia.
= | Desce [TMXoeducamos & STECYL- Valladolid
co0o0 mrm queremos agradecer a Lorena Fer-

- witheda  nandez Alvarez (EL Blog de Loreta-

Lotte Reiniger siempre hizo lo
que habia querido hacer. Hoy en
dia, su sensibilidad fascinante,
imaginacion y tenacidad no han

sido superadas.

comohacercine. com

https://mujeresconciencia.com/
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EE T e hur) yaMarta Macho Stadler (Muje-
res con ciencia) su trabajo constante
“ e S yriguroso por la divulgacion cientifica

y por la visibilizacion de tantas y tan-
tas MUJERES IMPRESCINDIBLES.
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El #metoo espaiiol que debe perdurar en el tiempo.
La mas que conocida, comentada y lamentable actitud del que era presidente de la
Federacion Espaiiola de Futbol y su beso a la jugadora Jenny Hermoso ha dado pie a
un movimiento que nunca debe para, fseacab .

Texto del discurso de

Jenny Hermoso:

| hips:/fwww.epe.esies/

deportes/2023101 1jen-
gl | i-hermoso-rompe-silen-

=Y. | cio-publico-93209619

La actualidad deportiva espafiola se vid zaran-  leer, comentar, discutir, sacar conclusiones, etc., el
deada, sacudida y puesta patas arriba tras el la-  que haya abierto otra puerta, y ahora i, en €| cine
mentable hecho del que no es necesario volver a  espafiol, con las acusaciones de acoso sexual y
explicar. Fue el desencadenante de nuevos episo- abusos laborales a dos directores espafioles, Car-
dios que ponfan en evidencia el machismo impe-  los Vermut y Armando Ravelo, afiade argumentas,
rante en [algunas] de estas instituciones, en esta  aunque, como deciamos, no anddbamos escasos |k
caso la Federacion Espanola de Fitbol, contodo lo de los mismos.
que arrastran de presiones, acosos, violencias, mi- Comao sugerencia para trabajar proponemaos el
cromachismos..., a fin de cuentas nos encontramos — emotivo discursos de Jenny Hermoso en Saldn de
con un amplio catdlogo de violencias de género, la Fama del Fitbol Internacional, en México, des-
ademas de las discriminaciones salariales y labora-  pués del beso no consentido, del que podéis en-
les de todo tipo. contrar el texto completo del discurso y enlace al

El movimiento posterior que arranca, €l #metoo  video del acto,
espafiol, el #seacabo, es un elemento muy intere- También alguna noticia sobre las denuncias que
sante para trabajar en el aula con el alumnado de  acabamos de comentar, a dos directores de cine.
Secundaria, de Bachiller, o de Educacién de Perso-  Podrfamos incluir intervenciones en la Gala de los
nas Adultas, con todas las variables y derivadas que  Goyas que han tenido lugar el pasado 10 de febrero,
queramos, porque, pordesgracia, deesto andamos  de denuncia de las violencias y acosos y la necesi- 4
sobradas. dad de denunciar para empezar a atajarlas, ojala ff?”“?”“'”””’”f?r‘*“f"

: i, o sl . o-reflotan-metog-cine-gs-

Si ya es, en sl mismo, un punto de inicio para que para siempre, panol bl
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Video del discurso.

=| https:www.mun-
dodeportivo.com/

| videos/futbol-internacio-

A= | 1al/20231011/1002085206/

discurso-fenni-hermoso-sa-

lon-fama-futbol-internacio-

nal html

Las acusaciones a Ver-

mut y Ravelo reflotan

| el ﬁMef 0o en el cine

a2 | espaiol

hitps:iwaw.lavan-

gquardia.comiculiu-

/202401 30/95087 11/
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Mes de la COEDUCACION

Desde ComoCoeducamaos cree-
mos fundamental sensibilizar
e implicar a las familias sobre
la necesidad de una practica
coeducativa para educar en la
igualdad de oportunidades,
velorando las actividades que
desarrollan actitudes y compor-
tamientos de cooperacidn, amis-
tad, respeto a las diferencizs,
relaciones de igualdad..; pero
también contemplar actuaciones
que permitan evitar y corregir las
desigualdades y discriminaciones
derivadas de la diferencia de sexo.

Con estos objetivos, hemos es-
tablecido una actividad participa-
tiva y colaborativa con desarrollo
de competencias clave. Se trata
de este Calendario "MARZO, MES
DE LA COEDUCACION".

El trabajo de las diferentes
competencias clave permite inte-
grar los diferentes aprendizajes,
tanto los formales, incorporados
a las diferentes dreas o materias,
como los no formales. Aprove-
chames esta circunstancia para

incluir, en las tareas que disefia-
mos para desarrollar las compe-
tencias, la perspectiva de género
y aquellos contenidos no formales
relacionados con una educacién
en igualdad entre nifias y nifios,
como pueden ser |a correspansa-
bilidad en las tareas domésticas y
en los cuidados.

Partimos del disefio de un ca-
lendario del mes de marzo en el
que a cada diz le corresponde
una tarea, relacionada con una o
varias competencias clave, y que
potencian la realizacion de activi-
dades en familia que rompan con
roles tradicionales y estereotipos
ligados al género. Son tareas para
realizar en casa pera que deben
ir acompariadas un seguimiento
desde el colegio, de
esta manera, en la
zsamblez, se podrd
hablar de la actividad
realizada el dia ante-
rior, enfatizando su
importancia y su po-
tencial coeducativo.

Lz realizacion de esta acti-
vidad les sirve a las familias
como sensibilizacion, entre-
namiento y formacion en el ;
desarrollo de las competen- /
cias y en materia de igual-
dad, ya que su trabajo les
daré pistas sobre el tipo de |
actividades 2 incluiren su
vida cotidiana.

Por otro lado, resulta |
de ello un satisfactorio
trabajo vy resultados, porque
por un lado estamos poten-
ciando la colaboracion y par-
ticipacién de las familias con
el profesarado, en un trabajo al
misma tiempo coordinado, tra-
bajamos durante un mes com- |
pleto competencias y aspectos |
sobre igualdad, man-
tenemos  “viva" la
igualdad vy ponemos
en valor muchos as-
pectos  relacionados
con ella durante el
mes de marzo,

MARZH

, MES DE

ARTES  MIERCOLES  JUEVES

VIERNES  SABADO

1

Hablar del tra-

7

Realizar un cuadrante

bajo éde mama, 1:ii’eanal delas Eareas
—_ U6 pasa (on miliares a realizar se-
e - Ay oot W e respansables de
s casal, cada una de ellas. °
e
4 : |
Lavarse las manos Buscar en mternet uina Seguir las instrucciones
ola/o antes de comer yl foto e informa Tirar fa basura Colaborar en la prepara- para ayudar a fim
o nlahurar en poner fa suhre alguna mu er re tandola Eﬂ las dis tus cion del desayuno fQue rapa y @ mama ag
hi contenedores. lievard al colegio. rde la casa. =3
]
Comentar alpuna de
= peliculas preferidas, mzo-
nes po fas que le gusla,
(olaborar en la prepara- § Aprender el nombre Leer el cuento del Comprobar Ia fecha de || valores II' 3 tﬂmplaf con |3 fa- =5
cion de la ropa para el i uso de objetos que Pﬁnclm l:auaentn ¥ co- cadul:rdad de algunos [} perstrajes mms colaborar en la D
m tolagio en fa cocina, mentark. alimentas. que ¥ elecc de productos. P
= 1 8 9 0 Hablar sobre lo que se 3 .
hiard en las vacaiones, a
Eseribir el horario de Buscar informacidn en
actividades de la Escuchar relatos sobre Recordar normas de Internet relacionada Colaborar en la puesta
semana y mkxarh en [ arontecimientos I.eer el cuento de :nmportamnenlo al cnn ias actnr o la lavadora separan-
su cuarto. Famiiares\ Tarzana y comentario, ora COmer. do la opa por el color.
—
| —
1 er en famh a serie
Visitar, cuidar o acom-
— ﬁgfsﬂ”’m b » : paiiar a algin familiar, || Recordar anécdotas con
ammm y [ugaren fomilaaun N Planificar s persona mayor 0 ami- | nuestras hijas e hijos )
ﬁz nlm mﬂws e e mesa, actividades a realizar al ﬁn}‘a que necesite cui- | de cuandn eran mas pe- N Seleccionar una pelicula
parchis, oca...) dia siguiente. ados. quefia para ver en familia.

Més informacion y material mnq:lanattario'-al Ia web: https:/leducamosparalaigualdad wordpress.com




Djelivo Eguaiuau a ndaiiojcoeducaliu

Qs traemos a este boletin una ]t}ya de . UIBIE mUIEfE E" ‘
TVE para nuestro trabajo en el aula, Ob-
e I;'1d||1ad|e—f U s{l 5 3;.[;EIEVI_

jetivo lgualdad, Objeti
grama p|n|wr<_u en Ia fulm ion en Es-

s, mujeres en el hempo 20245

' e lngenlegas

.l'| 4| r{IJ'— se Jnah an |LJ_

criminacion y se plantean
herramientas para enfrentar los estereoti-
pos sexistas.

Su primera emisian fue ﬂ_l 4 de febrero
de 2021 en La2 y en al Canal 24 Horas de
Telavision Espaficla de 'ﬂz—' seemite en |rJ
actualidad al tiempo que todos sus capl-
tulos pueden consultarse en RTVE Play. El
progra pido y presentado por Caro-
lina Pecharroman es el primer p TOgrarma
er la historia de RTY licado integra-
mente a la izualdad v no discriminacion
entre mujeresy hombres y derechos de las
rmiLjeres,

Anda vya por la cuarta tempaorada v 121
capitulos, que en apenas 15 0 16 minutos
a une, intenta desmontar los este
tipos de génerg, dar visibilidad a los dife-
rentes colectivas de ITinEI't’:\_ yalost
£omunes gue No encuentran lugar en la
informacion diaria. En Objetivo lgualdad
se ofrece tambien un espacic a la campa-
fia de ONU Mijeres
‘Heforshe”  que
pone de manifies-
to el compromizo
de los hombres
con la igualdad vy
una ag md: cultu-
ral con propuestas
protagonizadas
por mujeres. (fexto
compuesto con infor-
macion extrada de
diferentes medios de
tomunicacion en
entrada de wikiged,

'J'\'-I

Disponer de estos capi-
tulos concisos y certeros
sobre temas de igualdad y §
feminismo es, como decia-
mos, un lujo para nuestro
trabajo por la Igualdad E_ul
en el centro. Dada la va-
riedad de temas, también para un trabajo
transversal en la mayoria de las materias, —
tanto en Primaria, como Secundaria, FP o - ;D ;ﬁgé; gi";cf; gft;ig)netg}z)&;?;goén
B (Ciacn e Rersonas Ad'ultas‘ ; alguna de las sedes de STECyl, alguno
Podemos verlos a través de: htips://www. de los cjemplares en papel que, al final,

rive.esiplay/videos/objetivo-igusidad’. Debajo de la disponen de seis paginas de propuestas
imagen del equipo del programa puedes é? ticas.

acceder a cualquiera de los capitulos, pin- ."?ﬂ'ps:ﬂorgamzmordemujeres.org-"ca;‘eﬂ-
chando sebre “Temporada’. dario-fiempo-tle-mujeres-mujeres-en-el-fiem-

po-2024-arquitectas-e-ingenieras-civiles/.

Este bolstin ha si L.' o elaborado por

i te ha gustado este material,
fiindelo sin problema. Si quiere
fel citamost arb1en pue

Intentamos poner imagenes
que puedan ser usadas.
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